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Đà Nẵng, ngày      tháng 02 năm 2025 

  

THÔNG BÁO 

Về việc tuyển dụng hợp đồng lao động thực hiện công việc bảo vệ 

  

 Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2022 của 

Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính 

và đơn vị sự nghiệp công lập;  

 Căn cứ Hướng dẫn số 461/HD-SNV ngày 21 tháng 7 năm 2023 của Sở 

Nội vụ thành phố Đà Nẵng về việc hợp đồng một số loại công việc trong cơ 

quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập; 

 Căn cứ nhu cầu của Trung tâm Trung tâm Hỗ trợ khởi nghiệp đổi mới 

sáng tạo Đà Nẵng (sau đây gọi tắt là Trung tâm); 

 Trung tâm thông báo tuyển dụng hợp đồng lao động thực hiện công việc 

bảo vệ, cụ thể như sau: 

1. Nhu cầu cần tuyển 

 01 vị trí việc làm: Nhân viên bảo vệ (địa chỉ làm việc: 58 Nguyễn Chí 

Thanh, phường Hải Châu, quận Hải Châu, thành phố Đà Nẵng). 

 2. Đối tượng đăng ký dự tuyển 

 Người đăng ký dự tuyển là công dân Việt Nam, đảm bảo tiêu chuẩn về 

sức khỏe và phẩm chất đạo đức tốt, có kinh nghiệm trong công việc bảo vệ, đảm 

bảo các điều kiện khác của đơn vị dự tuyển. 

 3. Hồ sơ đăng ký dự tuyển  

 a) Đơn đăng ký dự tuyển; 

 b) Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền 

trong thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển; 

 c) Bản sao hợp lệ các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí dự 

tuyển, được cơ quan có thẩm quyền chứng thực. 

 d) Giấy chứng nhận sức khỏe còn giá trị sử dụng do cơ quan y tế đủ điều 

kiện được khám sức khỏe chứng nhận theo quy định tại Thông tư số 

14/2013/TT-BYT ngày 06 tháng 5 năm 2013 của Bộ Y tế về việc hướng dẫn 

khám sức khỏe; 

 đ) 02 (hai) ảnh 3x4 và 01 (một) bì thư có ghi tên người nhận, địa chỉ và 

dán tem; 
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 Hồ sơ đựng trong bì cỡ 22x32cm, ghi rõ địa chỉ liên hệ, số điện thoại, 

email (nếu có).  

 Sau khi có kết quả xét tuyển, những người trúng tuyển phải mang bản 

chính hồ sơ trên đến Trung tâm Hỗ trợ khởi nghiệp đổi mới sáng tạo Đà Nẵng 

để đối chiếu, kiểm tra. Hồ sơ dự tuyển không trả lại. 

 4. Hình thức tuyển dụng 

 Xét tuyển.  

 5. Thời gian, địa điểm nộp hồ sơ   

 a) Thời hạn nhận hồ sơ: Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày 

thông báo công khai trên Cổng thông tin Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo thành 

phố Đà Nẵng (từ ngày 25/02/2025 đến hết ngày 03/3/2025). 

 b) Địa điểm nhận hồ sơ: Trung tâm Hỗ trợ khởi nghiệp đổi mới sáng tạo 

Đà Nẵng, điện thoại: 0236.3822860, địa chỉ: 58 Nguyễn Chí Thanh, phường Hải 

Châu, quận Hải Châu, thành phố Đà Nẵng. 

 6. Thời gian tổ chức xét tuyển 

 Dự kiến vào ngày 04 tháng 3 năm 2025./. 

 
Nơi nhận: 
- Cổng TTKNĐMST; 
- Sở KH&CN (để b/c); 

- Lưu: VT, QTHC. Phúc 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 
Nguyễn Viết Toàn 
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